
2021 年浙商大人事处制 

浙江工商大学初聘专业技术职务申请表 

申请聘任专业技术职务：   工程师     □（十级）□（十二级） 

姓    名 王辉 性别 男 出生年月 1988.12 

照片 毕业院校 浙江工商大学 
学历

学位 
专业硕士 政治面貌 预备党员 

所学专业 计算机技术领域 从事专业 计算机 

所属部门 数字化办公室 到校工作时间 2019.09 

近三年年度考核结果 合格 

主要

简历

（从

工作

起） 

起始

年月 
终止年月 在何单位 从事何工作 

 

2011.

06 

2019.08 浙江网新恩普软件有限公司 数据工程师，项目经理 

2019.

09 
至今 浙江工商大学 数据管理工程师 

个人总结 

进入浙江工商大学工作三年多了，伴随着高校数字化改革工作的全面开展，数字化办公室从工作内容

和重要性都大大提升：  

1. 学校业务系统接入统一身份认证平台：配合业务部门。 

2. 日常工作：处理全校师生的账号登录问题，wifi 上网账号问题，校友的 vpn 账号登录问题。综合自助打

印终端的日常维护，新功能对接工作，协助数据中台数据的归集，学习中台数据的治理与开放。 

3. 代码开发方面： 

Ldap 代码修改：新教职工入职自动生成 wifi 账号。 

大屏可视化：帆软报表开发商大驾驶舱工作，参与帆软报表的开发与数据对接。 

考试系统：中层干部党史学习考试系统。 

校园码开发：校园卡与一卡通的对接工作。 

云战役系统开发：门口扫码器代码修改维护。 

在工作的这段时间里，自己的开发水平得到了很好的锻炼，工作中也得到同事的帮助和领导的关怀。 

展望未来，在接下去的工作里， 

1. 要继续提高自己的专业技术水平，以适应学校多系统，多环境的实际业务场景。 

2. 加强对各部门业务系统的学习，要加深对学校系统的业务流程的熟悉程度，加深与其他部门之间的

联系，与同事更好的团结互助，更好的完成工作内容和质量。 



2021 年浙商大人事处制 

学院（部门）意见 

           学院（部门）于     年     月     日召开岗位考核评审委员

会会议，应到评委     人，实到     人。 

根据投票表决结果（同意     票，反对     票，弃权     票）， 

同意将申请人增聘至专业技术     级岗。 

 

岗位考核评审委员会主任（签字）：                       （学院盖章） 

年    月    日 

人事处意见 

 

同意申请人聘任至         职务，增聘为     级岗。 

起聘时间为：                                                           

（签字盖章） 

                                                      年    月    日 

学校岗位设置与聘用工作领导小组意见 

 

                                                           

（签字盖章） 

                                                      年    月    日 

此表格一式二份，双面打印。 


